PALYAZATI FELHIVAS
a mikro-, kis- és kozépvallalkozasok munkahelyteremté beruhazasainak tamogatasara

A palyazat kodjele: NFA-2014-KKV

A foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. térvény
18. §-a, tovabba a foglalkoztatast eldsegitd tdmogatdsokrol, valamint a Munkaerdpiaci
Alapbol foglalkoztatasi valsadghelyzetek kezelésére nyujthatd tdmogatasrdl szold 6/1996.
(VIL 16.) MiiM rendelet (a tovabbiakban: Rendelet) 18. és 18/A. §-ai alapjan - a Nemzeti
Foglalkoztatasi Alap (a tovabbiakban: NFA) foglalkoztatasi alaprész 2014. évi kozponti
keretébdl - a Nemzetgazdasagi Minisztérium (a tovabbiakban: minisztérium)

nyilt jellegli palyazatot hirdet a mikro-, kis- és kozépvallalkozasok (a tovabbiakban:
KKV-k) munkahelyteremt6 beruhazasainak tamogatasara.

Az NFA-bol - 13 milliard Ft tamogatasi keretosszeg all a palyazok rendelkezésére. Ebbol
1100-1200 KKV-nal 6500 uj munkahely 1étesithetd, tovabba legalabb 12000 mar meglévd
munkahely megdrzése segithetd. A palyazat alapjan a palyazati utmutatd szerinti induld
beruhazas tamogathato.

A palyazat célja: a teriileti kiilonbségek csokkentése, térségi felzarkoztatas, a helyi gazda-
sag megerdsitése, a KKV-k fejlodésének, gazdasagban betoltott szerepiik, piaci pozicioik
bdvitése, 1j munkahelyek 1étrehozasat eredményezd beruhdzasok tamogatéasa; a vallalkoza-
sok szamara tobblettamogatas biztositasa a gazdasagi, tdrsadalmi és munkaerdpiaci szem-
pontbdl kedvezdtlen helyzetii teriiletfejlesztési-statisztikai kistérségekben, telepiiléseken; az
allaskeresok foglalkoztatasanak Osztonzése kiemelt Gsszegii kiegészitd tamogatassal; a fog-
lalkoztatas regionalis kiilonbségeinek mérséklése Kiegészité tamogatas biztositasaval.

A tamogatas jogcime: A Rendelet 18. § (1) bekezdése alapjan regionalis beruhazashoz
kapcsol6dd munkahelyteremtd tdmogatds, amely az eurdpai unids versenyjogi €rtelemben
vett allami tdmogatasokkal kapcsolatos eljarasrol és a regionalis timogatasi térképrol sz616
37/2011. (1. 22.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Kormanyrendelet) 1. sz. melléklete sze-
rinti ,,JA. Regionalis tamogatas” tAmogatasi kategorianak” felel meg.

A palyazok kore: A palyazaton kizardlag Magyarorszagon székhellyel vagy az Eurdpai
Gazdasagi Térség (EGT) teriiletén székhellyel és Magyarorszagon telephellyel, fiokteleppel
rendelkez6 KKV-k vehetnek részt az alabbi jogszabalyok szerint:

a gazdasagi tarsasagokrol szol6 2006. évi IV. torvény szerinti gazdasagi tarsasagok,
a Polgari Torvénykonyvr6l szolo 1959. évi IV. torvény 70. §-a szerinti egyes jogi
személyek vallalatai,

e a kilfoldi székhelyli vallalkozasok magyarorszagi fioktelepeirdl és kereskedelmi
képviseleteirdl szolo 1997. évi CXXXIL. torvény szerinti fioktelepek,

e aszovetkezetekrdl sz61o 2006. évi X. torvény szerinti szovetkezetek,

e az egyéni vallalkozorol és az egyéni cégrol szolo 2009. évi CXV. torvény szerinti
vallalkozok.

1 A tamogatas nyujtasanak szabalyait a SzerzGdés 87. és 88. cikke alkalmazasaban a timogatasok bizonyos
fajtainak a kozos piaccal Osszeegyeztethetonek nyilvanitasardl (altalanos csoportmentességi rendelet) szolo
800/2008/EK szamu 2008. augusztus 6-ai Bizottsagi rendelet hatarozza meg.



Nem vehet részt a palyazaton

az a szervezet/vallalkozas

» amely jogerOs végzéssel elrendelt felszamolasi, cséd-, végelszamolasi vagy
egyéb - a megsziintetésre iranyulo, jogszabalyban meghatarozott - eljaras alatt
all,

» amely a tamogatasi igénnyel érintett beruhazast a tamogatasi igény benyujtasat
megelézéen megkezdte,

» amelynek lejart esedékességli, meg nem fizetett koztartozasa van, kivéve, ha
szamara a hatosag fizetési halasztast vagy részletfizetést engedélyezett,

» amely az NFA (korabban: Munkaerépiaci Alap, MPA) foglalkoztatasi alapré-
sz€bdl korabbi években igénybevett munkahelyteremtd tdmogatasbol adodo ko-
telezettségét megszegve még nem szamolt el,

» amely az NFA-bol a palyazat benyujtasanak honapjat megel6zé harom évben a
palyazatban megjelolt beruhazashoz munkahelyteremtd beruhazasi tdmogatas-
ban részesiilt,

> amely az NFA-bdl a palyazat benyujtasanak honapjat megel6z6 harom évben el-
nyert munkahelyteremtd tdmogatasokkal kapcsolatos kotelezettségeit hataridore
nem teljesitette,

» amely nem felel meg a rendezett munkatigyi kapcsolatoknak, a feltételek teljesii-
l1ésének igazoldsara nem, vagy nem megfelel6 mdodon keriil sor,

» amely a palyazat benyujtasat megeldz6é féléves idészakban a beruhazas helye
szerinti fovarosi és megyei kormanyhivatal munkaiigyi kdzpontja (a tovabbiak-
ban: munkatigyi kozpont) illetékességi tertiletén csoportos l1étszamcsokkentést
hajtott végre, vagy a palyazat benyljtasanak idépontjaban ilyen eljarast megkez-
dett, és azt nem kivanja megsziintetni.

Palyazni csak olyan beruhazassal lehet az orszag barmely telepiilésébdél, amely esetében
a palyazo:

beruhazasban érintett telephelye a cégnyilvantartasban, egyéni vallalkozok esetében
az egyéni vallalkozok egységes nyilvantartasaban/vallalkozdi igazolvanyban telep-
helyként bejegyezve szerepel (lezart teljes iizleti év nem sziikséges feltétel, tehat
kezd6, indulo vallalkozas is palyazhat, amennyiben nyilvantartott vallalkozas),
beruhazasa eredményeként tervezett 1j, vagy bovitésre keriilo tevékenység a teveé-
kenységei kozott szerepel,

a beruhazast legkésobb 2014. november 30-ig befejezi; és a tamogatas kifizetésé-
re vonatkoz6 elszamolésat benyujtja (ez a feltétel uj épiilet, épiiletrész épitésére vo-
natkozoan is érvényes),

a beruhazasban érintett telephelyen legalabb 2 6, teljes munkaidében foglalkozta-
tott munkavallalo szamara létesit ij munkahelyet (a részmunkaidében foglalkoz-
tatottak a teljes munkaiddben foglalkoztatottak ardnyos tort részének felelnek meg),
épitési beruhdzas esetén az épitési hatésag igazolasa arrdl, hogy az épitési tervdo-
kumentaciot engedélyeztetésre atvette (a jogerds hatosagi engedély a palyazat be-
nyutjtasakor nem sziikséges, ez a hatdsagi szerz6dés megkotésének feltétele),

a beruhazast a tdmogatasi igény benyujtasat kovetden kezdi meg,

tizleti tervében kellGen alatamasztja a stabil piaci hattér meglétét, a tervezett foglal-
koztatds megalapozottsagat, a beruh4zas finanszirozasi hatterét,

meggydzden bemutatja a tervezett tevékenység soran bevezetésre keriild technika,
technologia korszerliségét, a szolgaltatas hasznossagat,




e a beruhazéssal létrehozott kapacitasokat, szolgaltatdsokat az eredeti foglalkoztatasi
célnak megfelelden a beruhazas befejezésétdl (lizembe helyezés idopontjatdl) szami-
tott 3 évig - folyamatosan fenntartja és mitkodteti az érintett régioban. Ez a kovetel-
mény - amennyiben ezen iddszak alatt a gazdasagi tevékenység fenntartasa biztosi-
tott az érintett régioban - nem akadalyozza a technoldgiai véltozasok miatt korsze-
rutlenné valt targyi eszk6zok és immaterialis javak cseréjét. A korszerltlenné valt
targyi eszk6zok €s immaterialis javak cseréjét kovetd fenntartasi iddszakban a ked-
vezményezett a targyi eszkozok €s immateridlis javak cseréjére tamogatasban nem
részestlhet,

e a beruhazas befejezését kovetd 90 napon beliil a tervezett teljes 1étszambdvitést
megvaldsitja a fejlesztéssel érintett telephelyen,

e a tervezett 1étszambOvités megvalositasat kovetden - amennyiben a palyazat benyuj-
tasat kovetden a beruhazast megkezdte, és a benyujtast kovetd idészakban a teljes
létszamfeltoltés megtortént, legkorabban a hatosagi szerzédés alairasanak napja-
t6l° - a beruhazasban érintett telephelyén a palydzat benyujtasa eldtti 12 honapban
meglévo, illetve ha a régioban tobb telephellyel rendelkezik a palyazé, a régidban
1évo telephelyeinek a palyazat benyujtasat megel6zé 12 honapban meglévd atlagos
statisztikai dlloményi 1étszamara vonatkozdan®, és a 1étszambévités eredményeként
felvett tobbletlétszamara kiilon-kiilon és egyiittvéve legalabb 2 éves folyamatos fog-
lalkoztatasi kotelezettséget vallal (éves atlagos statisztikai allomanyi létszdmat
megtartva). Amennyiben a palyazé az NFA (korabban MPA) foglalkoztatasi alap-
rész kozponti kerete terhére meghirdetett korabbi munkahelyteremtd beruhazasi pa-
lyéazat alapjan foglalkoztatéasi kotelezettséget vallalt a régi6 teriiletén, és ez a 1étszam
nagyobb, mint a jelen palyazat benyujtasat megel6z6 12 honap atlaglétszama, az ér-
vényben 1évo foglalkoztatasi kotelezettségét kell meglévo éves 1étszamnak tekinteni.

e aberuhazas nettd - AFA visszaigénylési jogosultsdggal nem rendelkez6 palyazo ese-
tében bruttd - bekeriilési koltségének legalabb 25 %-at sajat forrasbél biztositja (a
palyazo errdl nyilatkozik, lasd: Nyilatkozatok 38. pont), amelybe az allamhaztartas
alrendszereibdl nyujtott timogatis nem szamithat6 be,

e atamogatas odaitélése esetére - a beruhazas befejezésének datumatol szamitott lega-
labb 3 évig, tovabba az azt kovetd zarobeszamold elfogadasanak, jovahagyasanak
napjaig tarto idétartamra - megfelelé fedezetet ajanl fel,

Amennyiben a villalkozds a pdlydzat benyujtasat megeldzo legalabb 2 teljes, mér-
leggel lezdrt naptari éven keresztiil folyamatosan miikodott, és miikodik megszakitds
nélkiil a palydzat benyujtasakor is, és ebbdl legalabb 1 évben az adozds eldtti ered-
ménye (egyéni vallalkozo esetén évi jovedelme) pozitiv volt, tovabba azonnali besze-
deési megbizasra felhatalmazoi nyilatkozatot tesz, 15 millio Ft, illetve ez alatti tamo-
gatasi Osszeg esetén nem koteles fedezetet felajanlani, rendelkezik a kitelezettségek
teljesitését elosegito anyagi biztositékkal (ezzel legkésébb a hatdsagi szerzddés
megkotéséig rendelkezésre kell allnia, a palyazatban errél nyilatkozni sziikséges,

2 A 6/1996. (VII. 16.) MiiM rendelet szerint a kedvezményezett a munkavéllalokat a beruhazas befejezésétol
szamitott 90 napon beliil munkaviszony keretében alkalmazza. E rendelet azonban nem tiltja, hogy a beruha-
zas befejezését megelézéen felvételre keriiljon az alkalmazni kivant munkavallalé. Amennyiben a vallalkozas
a teljes vallalt 1étszamot feltolti azel6tt, mielStt még a hatdsagi szerz6dést alairta volna, a teljes 1étszamfeltol-
tés a palyazat benyujtasat koveten valosulhat meg, de a hatosagi szerz6dés alairasanak napja lehet a fog-
lalkoztatasi kotelezettség legkorabbi kezdé datuma.

% Amennyiben a véllalkozasnl a palyazat benytjtasa el6tti mitkodési idé 12 honapnal révidebb, a miikodési
idd alatt eltelt honapokbdl kiszamolt atlaglétszamot, idéaranyos éves atlagos statisztikai allomanyi létszamot
kell figyelembe venni.



lasd: Nyilatkozatok 28. pont/). A fedezet feltételeire vonatkozo részletes ismertetd a
palyazati utmutato 15. pontjaban és a 2. sz. melléklet 1. oldalan talalhato.

A fedezet lehet az odaitélt tamogatas 6sszegének

> 120 %-at jelento, feltétel nélkiili és visszavonhatatlan bankgarancia, vagy bizto-
sitd szervezet, pénzintézet altal biztositasi szerzddés alapjan kiallitott készfizetd
kezességvallalast tartalmazd kotelezvény, vagy garanciaszervezet altal vallalt
kezesség, vagy garanciabiztositasi szerzodés alapjan kiallitott kotelezvény, vagy

» 150 %-at kitevo forgalmi értékii, permentes (lasd még: 2. sz. melléklet 111. Ingat-
lan jelzélogra vonatkozo egyéb rendelkezések fejezete), forgalomképes és nem
lakas céljara szolgalo ingatlan, vagy

» az el6zo fedezeti formak kombinaciodja (lasd 2. sz. melléklet), vagy

» 200 %-o0s kapcsolt fedezet: legalabb 50 %-at kitevé permentes (lasd még: 2. sz.
melléklet T11. Ingatlan jelzalogra vonatkozo egyéb rendelkezések fejezete), forga-
lomképes és nem lakas céljara szolgald ingatlan, vagy 50 %-at jelentd feltétel
nélkiili és visszavonhatatlan bankgarancia, vagy biztositasi szerz6dés alapjan ki-
allitott készfizetd kezességvallalast tartalmazo kotelezvény, vagy garanciaszer-
vezet altal vallalt kezesség, vagy garanciabiztositasi szerzddés alapjan kiallitott
kotelezvény és maximum 150 %-os, a beruhazas keretében beszerzett targyi esz-
kozokre (miszaki berendezések, gépek, egyéb berendezések, felszerelések) ala-
pitott ingd zdlogjog (a munkaiigyi kdzponttal térténd egyeztetés szerint),

e a palyazatban megjeldlt 6sszegnél kevesebb tdmogatds megallapitasa esetén kotele-
zettséget vallal arra, hogy
» a megvalositashoz sziikséges pénziigyi fedezet kiillonbozetét potolja, €s a palya-

zatban szerepl6 beruhazast valtozatlan formaban megvalositja, vagy
» a beruhazas megvaldsitasara vonatkozo tervét a rendelkezésre allo 6sszegek fi-
gyelembevételével atdolgozza, és csokkentett formaban valdsitja meg,

e a palyazatban megjelolt projekthez mas allami forras igénybevétele esetén nyilatko-
zik, hogy annak esetleges csokkentett 6sszegli odaitélésekor milyen mas modon biz-
tositja a hianyz6 forrast,

e a tamogatds felhasznélasa sordn vallalja a kdzbeszerzésre vonatkozd jogszabaly €s
ebbdl adodo kotelezettség betartasat, amennyiben kozbeszerzés a fejlesztését érinti,
¢és valddi versenyt biztosito eljarast alkalmaz (lasd még: itmutatd 30. pont),

e a beruhazas befejezését kovetden - a beszerzési értéktdl fliggetleniil - a mérlegében
nyilvantartja, aktivalja a megvalositott fejlesztést, a tdmogatasbdl beszerzett targyi
eszkozoket és immaterialis javakat.

Elszamolhaté koltségek: kizarolag 0j miiszaki berendezések, gépek, egyéb berendezések,
felszerelések, valamint az immaterialis javak koziil a talallmany, a szabadalom, a licenc és a
know-how beszerzése soran felmeriil - a szamvitelrél szol6 2000. évi C. torvény (a tovab-
biakban: Szamviteli torvény) 47-48. § és 51. §-a alapjan elszdmolhat6 és igazolt - azon kolt-
ségek, amelyek a Szamviteli torvény 1. sz. mellékletében szerepld ,,A. Befektetett eszko-
z0k” mérlegsoron beliili ,,I. Immaterialis javak™ 2., 3.-bdl licenc és 4.-bdl a talalmany, a
szabadalom ¢és a know-how, valamint ,,II. Targyi eszk6zok™ 1-3. mérlegtételek korébe tar-
tozo eszkozok beszerzésével, megvasarlasaval kapcsolatban meriilnek fel.

A 1I. Targyi eszkozok 1. Ingatlanok és a kapcsolodd vagyoni értékli jogok mérlegsorbol az
elszamolhato koltségek korében az 1ij épiilet, épiiletrész felépitésével kapcsolatos épitési
koltségek, valamint ezen ingatlanok rendeltetéSszerli haszndlatdnak eldfeltételét jelento,
jogszabalyban nevesitett (viz- és csatornahaszndlati, villamos-fejlesztési, gazelosztoé veze-



tékre vonatkozé halozatfejlesztési) hozzéajarulasok vehetdk figyelembe. Mas épitési koltség
nem szamolhato el.

Az elszamolhaté koltséget szokasos piaci aron® kell figyelembe venni, ha az a kedvezmé-
nyezett és a vele kapcsolt vallalkozasi viszonyban 1€v6 személy kozott a szokasos piaci ar-
tol eltérd aron kotott szerzodés alapjan meriilt fel.

Tamogatas akkor nyujthato, ha azokat a kedvezményezett
e piaci feltételek mellett, harmadik féltél vasarolja, és
e legalabb harom évig, kizardlag a regionalis tamogatasban részesiilo létesit-
ményben hasznalja, és
e eszkOznyilvantartasba veszi, és a Szamviteli torvény 52-53. §-a szerinti érték-
csOkkenést alkalmazza.

A palyazat benyujtasakor - a kiilfoldi pénznemben meghatarozott értékek atszamitasanal - a
benyujtas napjat megeldz6 honap utolsd napjan érvényes, a Magyar Nemzeti Bank altal
kozzétett hivatalos arfolyamot kell figyelembe venni. A kifizetésnél a szamla pénziigyi tel-
jesitésének napjan érvényes, a Magyar Nemzeti Bank altal kozzétett hivatalos, érvényes
napi arfolyammal kell szamolni, ezért jelentds arfolyam-kiilonbozet keletkezhet, a kiillonbo-
zetet a vallalkozasnak sajat forrasbol kell biztositania.

A tamogatas alapjan nem szamolhatok el az alabbi koltségek:

e a szinten tartast szolgalo targyi eszkoz bekeriilési értéke, a potld (helyettesitd)
beruhazas koltségei

e ingatlan, foldteriilet vasarlésa,

e gépjarmiivek bekeriilési értéke,

o szallitasi dgazatban a szallitd berendezések (gordiild eszkozok) bekertilési érté-
ke,

e bérleti dijak, lizing koltségek,

e az elszdmolhato koltségek a Rendelet 18/A. § (3) bekezdésében meghatarozott
immateridlis javak bekeriilési értéke, ha azt a kedvezményezett nem kizarolag a
tamogatasban részesiilo létesitményben hasznalja,

e az immateridlis javak 4. mérlegtételén (Szellemi termékek) szerepld szerzdi
jogvédelemben részesiilo szoftver termékek,

e akorabban mar hasznalatba vett targyi eszkoz bekertilési értéke,

a palyazat benyujtasat megel6z6en felmeriilt koltségek,
a partner, illetve a kapcsolt vallalkozastol beszerzett targyi eszkozok.

Nem nyujthato regionalis beruhazasi tamogatas:
e a Rendeletben meghatarozott nagyberuhazashoz,
acélipari tevékenységhez,
a hajoépitési agazatba tartozo tevékenységekhez,
szénbanyaszathoz,
szintetikusszal-ipari tevékenységhez,
halaszati és akvakultira tevékenységet szolgald beruhazasokhoz, tovabba hala-
szati termékek feldolgozasat és forgalmazasat szolgalod beruhdzashoz,

s

vény 1. §-ban, 132/B. §-ban és a 178. §-ban foglaltak az iranyadoak.



mezogazdasagi termékek elsddleges termeléséhez (a Szerzodés az Europai Ko-

z0sség létrehozasarol 1. melléklet, az Annex 1 listan szerepld termékek),

e mezdgazdasagi termékek feldolgozasahoz, forgalomba hozataldhoz a Bizottsag
800/2008/EK rendelet 2. cikk 23. és 24. pontjaban meghatarozott kizarasos ese-
tekben. Tamogathaté azonban olyan mezégazdasagi terméket feldolgozo
és/vagy forgalomba hozé vallalkozas, amely kizarolag mas (nem partner,
nem kapcsolédo) vallalkozas altal eloallitott mezégazdasagi terméket dolgoz
fel és/vagy hoz forgalomba.

e anehéz helyzetben 1év6 vallalkozasok részére,

e olyan vallalkozas részére, amely a vele szemben egy tamogatast jogellenesnek

¢s a kozos piaccal Osszeegyeztethetetlennek nyilvanitdo bizottsagi hatarozaton

alapul¢ visszafizetési kotelezettségének nem tett eleget.

A tamogatas formaja: vissza nem téritendo.

A tamogatas mértéke:

Nem regisztralt allaskeresd személy esetén, ij munkahelyenként 1,5 millié Ft. Ezen kiviil

az alabbi Kiegészité tamogatasokra lehet palyazni, kiilon-kiilon, illetve halmozottan:

a) amennyiben a beruhazas hatranyos helyzetii kistérségben®, telepiilésen valosul meg, iij
munkahelyenként 200 ezer Ft, vagy

b) amennyiben a beruhdzas leghatranyosabb helyzetii kistérségben, tovabba a leghatra-
nyosabb helyzetii kistérségekkel azonos elbandsban részesitett telepiilésen valosul
meg, 4j munkahelyenként 300 ezer Ft,

¢) amennyiben a beruhazas befejezését kovetden a munkatigyi kirendeltségeken nyilvantar-
tasban 1évo kikozvetitett allaskeres6k foglalkoztatasara vallalkozik a paly4zo, aj mun-
kahelyenként 500 ezer Ft,

d) amennyiben a c) pontban meghatarozott allaskeres6k koziil a helyi cigany kisebbségi
Oonkormanyzat, ennek hidnyaban a roma érdekképviseleti vagy a roma civil szervezet vagy
az etnikai sz0sz016 ajanlasara a palydzo roma munkavallalo foglalkoztatasat vallalja, aj
munkahelyenként 300 ezer Ft,

e) amennyiben a beruhazas szabad vallalkozasi zonaban valosul meg, az a) vagy a b)
pontbar(l3 meghatdrozott kiegészitd tamogatason kiviil ij munkahelyenként tovabbi 400
ezer Ft°.

Ha barmilyen okbol nem jon létre a vallalt regisztralt allaskeresok, a roma allaskeresdk al-
kalmazasa, az (1) munkahelyenként elnyerhetd kiegészitd tamogatast a palyazé nem veheti
igénybe, illetve ha igénybe vette, a 1étszamnak megfelelé Gsszeget vissza kell fizetnie.

® A hatranyos, leghatranyosabb helyzetii kistérségek, telepiilések és a szabad vallalkozasi zona teriileti katego-
ria fogalmanak magyarazata, a vonatkoz6 Korm. rendeletek megnevezése az utmutatd 17. pontjaban talalhato.
Amennyiben a palyazatok munkaiigyi kdzpontokhoz térténé benyujtasanak hataridejéig a vonatkozo hatalyos
jogszabalyok /311/2007. (XI. 17.) és 240/2006. (XI. 30.) Korm. rendeletek/ helyett 0j jogszabalyok 1épnek
hatalyba, a korabbi €s az uj jogszabalyok mellékletében szerepld hatranyos, leghatranyosabb helyzetli kistér-
ségek és telepiilések - ezen palyazat szempontjabdl - egyarant kedvezményezetti korbe tartoznak, és igényel-
hetd a teriileti alapu kiegészitd tdmogatas. Tehat ha az 0j jogszabalyok szerinti besorolas miatt a kistérség,
telepiilés a korabbinal kedvezdtlenebb poziciéba Keriilt, minden esetben a Kistérség, telepiilés szamara
elonyosebb teriileti besorolast és kiegészité tamogatasi dsszeget kell figyelembe venni.

® A szabad véllalkozasi zonak hatranyos és leghatranyosabb helyzetii kistérségekben, illetve telepiiléseken
jottek 1étre. Ezért a zénakban ennek megfeleléen az iij munkahelyenkénti 200, vagy 300 ezer Ft kiegészi-
t6_tamogatason Kkiviil tovabbi 400 ezer Ft, tehat 6sszesen 600 (200+400 ezer Ft), vagy 700 ezer Ft
(300+400 ezer Ft) kiegészit tamogatas igényelhetd.




A palyazatban szerepl6 beruhazasi projekthez legfeljebb 120 millié Ft, a hatranyos helyzeti
kistérségekben, telepiiléseken, szabad vallalkozasi zonakban megvalosuld beruhazashoz
legfeljebb 240 millio Ft tamogatas igényelhetd. A projektenkénti tamogatas Osszege a lega-
labb 250 1j munkahelyet - a szabad vallalkozasi zonakbol, leghatranyosabb helyzetii telepii-
1ésekbdl palyazoknal 150 Gj munkahelyet - eredményezd beruhazas esetén legfeljebb to-
vabbi 100 milli6 Ft-tal novelhetd.

A tamogatasi intenzitas mértéke:

A tdmogatas intenzitisa - mas allami tamogatasokkal egyiitt - nem haladhatja meg az el-
szamolhat6 beruhdzasi koltségeknek a Kormanyrendelet 25. § (1) bekezdésében meghataro-
zott, régionként eltérd 10-50 %-os mértékét (lasd: itmutatd 20. pontja).

A tamogatas szamitasanak alapja:

A beruhazas levonhaté és visszaigényelheté AFA nélkiili osszes koltsége. A tamogatés csak
abban az esetben igényelhetd a beruhazas AFA-t is tartalmazé osszkoltsége utén, ha a ta-
mogatott vallalkozasnak a tadmogatasbol finanszirozott beruhazasaval kapcsolatban nincs
AFA visszaigénylési jogosultsdga, vagy azt a palyazathoz kapcsolddéan nem igényelheti
VISSZa.

Palyazati dokumentacio:

A tamogatas részletes feltételeit, a palyazat elkészitéséhez sziikséges informaciodkat, vala-
mint a kotelezden kitdltendd, a palyazattal benyjtandé dokumentumokat a palyazati felhi-
vas, a palyazati atmutaté és mellékletei egyiittesen tartalmazzak. A palyazati dokumen-
tacio a Nemzetgazdasagi Minisztérium (a kormanyzati portalon: www.kormany.hu, a kere-
sObe beirni a palyazat kodjelét: NFA-2014-KKV) és a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat, a
Nemzeti Munkatigyi Hivatal (nfsz.munka.hu, www.munka.hu/Foglalkoztatas) honlapjarol
letdlthetd, valamint kérés esetén a munkaiigyi kozpontokban és a jarasi munkaiigyi kiren-
deltségeken atvehetd.

A palyazat benyujtasa:

A palyazatot 2 példanyban (1 eredeti és 1 masolat), kiilon-kiilon, egy darab zart kiilde-
ményben, a lapokat leflizve, rendezett, attekintheté formaban, tartalomjegyzékkel ellatva, az
utmutatoban rogzitett formai eldirasoknak megfeleléen, magyar nyelven, az itmutaté mel-
lékleteiben szerepld szempontok alapjan, kizardlag a palyazati dokumentacioban 1évé adat-
lapok kitoltésével kell elkésziteni, amelyhez csatolni kell a palyazati utmutatdo mellékletei-
ben szerepld mintdk alapjan Osszeallitott nyilatkozatokat és dokumentumokat. A palyazat
tartalmat (a csatolandé dokumentumok, nyilatkozatok kivételével) CD elektronikus adat-
hordozén - word és excel formatum alkalmazasaval - is be kell nyujtani.

A palyazatot kizarolag az alabbiak szerint lehet benyujtani:

A konyvelt postai kiildeményként, kizarolag Magyarorszagon feladott, vagy gyorspos-
tai/futarposta (garantalt kézbesitési idejli belfoldi postai szolgaltatas) szallitas igénybevéte-
1ével a palyazatot a beruhazas helye szerinti munkaiigyi kozpont részére lehet eljuttatni
a 2014. januar 9-t6l 2014. februar 14-ig terjedé idészakban. A munkaiigyi kézpontok
cimjegyzéke az utmutatd 12-13. oldalan talalhatd. A feladas idGpontjanak a kiildeményen
szerepld - a palyazo altal igazolhat6 - postara adas bélyegzdjének datuma szamit.

A palvazaton valo részvétellel, a palvazat feltételeivel és elkészitésével kapcsolatban a
beruhazas helye szerinti munkaiigyi kozpont referense ad informaciot (a munkaiigyi
kozpont kozponti és/vagy referensi telefonszama az utmutato 12-13. oldalan).



http://www.kormany.hu/
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A beruhazas megkezdése:

A beruhazast a palyazat benyijtasat kovetéen a palyazo sajat kockazatara megkezd-
heti, azonban a tamogatas oda nem itélése, vagy csokkentett mértékben valo odaitélése ese-
tén kartéritési igénnyel a minisztériumhoz nem fordulhat.

Tarsfinanszirozas:

Amennyiben a palydz6 a beruhdzasdhoz mas eldirdnyzatbdl meghirdetésre keriilé palyazat
alapjan is tamogatast igényel (tarsfinanszirozas), csak akkor nyujthatja be a palyazatat, ha a
tobbi eldiranyzat palyazati felhivdsa is megjelent, és biztosithatd valamennyi palyéazat egy-
szerre (azonos idében) torténd benyujtasa ahhoz a szervezethez, amelyt6l a legnagyobb
Osszegli tamogatast igényli. Ebben az esetben a tamogatasi igényt befogado szervezet fogja
hivatalbol a palyazatot az illetékes szervezethez tovabbitani. Amennyiben mas palyazat-
kiir6hoz kell a palyazatot benyujtani, az oda torténd benyujtas napja az iranyado.

Tarsfinanszirozas esetén - amennyiben mas palyazat-kiirohoz kell a palyazatot benyujtani -
a palyazo koteles a palyazat egy maésolati példanyat a munkaiigyi kdzponthoz a jelen felhi-
vasban megadott benyujtasi hataridon beliil eljuttatni.

Hianypotlas:

A formai szempontbdl hidnyosnak mindsiild péalyazat esetében a munkaiigyi kozpont egy
alkalommal szolitja fel a palyazot arra, hogy a hianyossagot a felszolitasrol szolo értesités
atvételétol szamitott 8 napos jogvesztd hataridén beliil potolja. Formai hidnyossagnak kiza-
rolag a palyazati adatlapok, nyilatkozatok valamelyik rovatdnak iiresen hagyasa, vagy az
tirlaphoz csatoland6 valamelyik adatlap, nyilatkozat, dokumentum hidnya szamit. A hiany-
potlast kovetden is formailag hidnyosnak minésiilé palyazat érdemi elbiralas nélkiil
elutasithato.

A hianypotlas soran a palyéazat tartalmi részében modositds nem lehetséges.

A jogosultsagi feltételeknek nem megfeleld, azaz - az esetleges hianypotlast kdvetden is -
formailag hidnyos palyazatok esetében a munkaiigyi kézpont a palyazoét irdsban értesiti ar-
rol, hogy a palyazat nem felel meg a jogosultsagi feltételeknek, és ezzel egyidejlileg a pa-
lyazat elutasitdsara tesz javaslatot a tAmogatonak. Az értesités atvételét kovetden hianypot-
las nem nytjthaté be, illetve a palyazat nem modosithato.

Tamogatasi javaslat, tamogatasrol szolo dontés:

A munkaiigyi kozpont a jogosultsagi feltételeknek megfeleld palydzatra vonatkozé tamoga-
tasi javaslat elkészitése soran alkalmazand6 szempontjait, valamint a javaslat elkészitésének
eljarasi rendjét - az érintett térség foglalkoztatasi helyzetére tekintettel - alakitja ki.

A tamogatésrol szolo dontés elOkészitésénél €s a miniszteri dontésnél az alabbi fobb szem-
pontok érvényesiilnek:

a regisztralt allaskeresok foglalkoztatasdnak aranya,
a palyazat benyujtasa elott meglévo és az i munkahelyek széma,
e a beruhdzasban érintett térség, telepiilés hatranyos helyzete, kiemelten a leghatra-
nyosabb helyzetii kistérségekben mikodo vallalkozasok segitése,
o akistérség, telepiilés foglalkoztatasi helyzete és munkanélkiiliségi mutatoi,
termeld tevékenység ellatasa,
a beruhazasnak a térség munkaerdpiacara gyakorolt hatasa.



A hataridében benyujtott, formailag megfeleld palyazatok tdmogatdsardl vagy a tdmogatasi
igény elutasitasardl - @ munkatigyi kozpont igazgatoja javaslatanak figyelembevételével - a
nemzetgazdasagi miniszter 2014. aprilis 4-ig mérlegelési jogkorében dont. A tdmogatasrol,
annak 0sszegérdl, illetve az elutasitasrol a munkatigyi kézpont igazgatdja a miniszter meg-
bizasabol az e hataridotdl szamitott 15 napon beliil levélben tajékoztatja a palyazot.

A tamogatast igényld a dontési javaslat palyazatara vonatkozo részét a munkatigyi kozpont-
ban megtekintheti.

A munkatigyi kdzpont altal a palydzonak megkiildott tajékoztatd levél megfelel a kozigaz-
gatasi hatosagi eljaras és szolgaltatas altalanos szabalyairol szolo 2004. évi CXL. torvény
100. § (1) bekezdés d) pontjaban, valamint a (2) bekezdésében foglaltaknak, mely alapjan
nincs helye fellebbezésnek, ha az els6foki dontést miniszter, autoném allamigazgatasi
szerv, 6nalld szabalyozé szerv vagy kormanyhivatal vezetdje hozta, az elséfoku dontés bi-
rosagi feliilvizsgalatanak van helye.

A tamogatéasban részesitett palyazd nevét/megnevezését, a beruhazas helyét és a megitélt
tdmogatas Gsszegét - a palyazo kiilon hozzéjarulasa nélkiil - a dontést kdvetden a miniszté-
rium a honlapjan (www.kormany.hu, a keresébe beirni a palyazat kodjelét: NFA-2014-
KKV) ¢és a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat, a Nemzeti Munkaiigyi Hivatal honlapjan
(nfsz.munka.hu, www.munka.hu/Foglalkoztatas) teszi kozzé.

A tamogatasi javaslat elkészitését megeldzéen a munkaiigyi kdzpont, tovabba a dontést
megeldzden a minisztérium, vagy az altaluk meghatalmazott személy/szervezet a palyazat-
ban feltiintetett informaciokat a palyazoé kozpontjaban és telephelyein jogosult ellendrizni.

A rendelkezésre allo forrast meghaladé tamogatasi igény beérkezése esetén az igé-
nyeltnél kisebb 0sszegii tamogatas is odaitélheto, illetve a palyazat forrashiany miatt
elutasithato.

Kisebb Osszegli timogatds odaitélése esetén a palyazonak a dontésrdl szolod értesités keéz-
hezvételétél szamitott 8 napon beliil nyilatkoznia kell arrol, hogy a beruhazas megvalosita-
sdhoz szilikséges pénziigyi fedezet kiilonbozetét potolva a beruhdzast valtozatlan forméban,
vagy a beruhazasi, lizleti, foglalkoztatasi tervét a rendelkezésére allo forrasok figyelembe-
vételével atdolgozva valositja meg.

A tamogatasrol szolé hatosagi szerz6dés megkotése, a tamogatas folyositasa:

A tamogatas folyositasara a palydzonak a munkaiigyi kdzponttal hatosagi szerzodést (a to-
vabbiakban: szerz8dés) kell kotnie, amelyre a dontésrdl szol6 értesités kézhezvételétdl sza-
mitva 30 nap all rendelkezésre. Amennyiben a kedvezményezett mulasztasabdl e hatar-
idot koveté 30 napon beliill nem jon létre a szerzédés, a tamogatasi dontés hatalyat
veszti. A munkaiigyi kdzpont err6l a kedvezményezettet irasban értesiti. A szerzodés meg-
kotésének részletes feltételeit az Gitmutatod és a szerz6désminta tartalmazza.

A tamogatast a teljesités igazolasa mellett, a benyujtott eredeti szamlak és a kifizetést igazo-
16 dokumentumok alapjan, forras- és teljesitésaranyosan a munkaiigyi kozpont utolag, a
tamogatott hatdsagi szerzédésében megjeldlt pénzintézeti elsddleges szamlaszamara atuta-
lassal folyositja. A palydzat alapjdn megvaldsitott beruhdzashoz kapcesoldoddan az elszamo-
las sordn csak 4tutaldsos szamla fogadhato el, melyet a tdmogatott vallalkozas a hatdsagi
szerzOdésben megadott bankszamldjardl 4tutalassal teljesithet. A benyujtott szamla alapjan
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a beruhdzas elszamolhatd 0sszkoltségére a megallapitott tdmogatési arany szerinti tdmoga-
tas folyosithato, a szerzodésben meghatarozott 6sszeg erejéig.

A palyazo kiilonosen indokolt esetben egy alkalommal tamogatasi el6leget igényelhet. Az
igényt mar a palyazat benyujtasakor irasban jelezni kell. Az eléleg folydsitasarol a munka-
tigyi kozpont mérlegelési jogkorben donthet. Az eldleg 6sszege legfeljebb a megitélt tamo-
gatas 20 %-a lehet, amelyet a munkaiigyi kozpont a szerzédés megkotését kovetd 30 napon
beliil utal a munkaadé részére. Eldleg kapcsolt fedezet esetén nem vehetd igénybe. Az el6-
leg elszamolasanak szabalyait a hatosagi szerzodés tartalmazza.

Szerzddésszegésnek mindsiil, ha:

a)

b)

c)

d)

f)

9)
h)

i)
)

1)

a jogszabalyban vagy szerzodésben meghatarozott megvalositasi idoszak kezdo
idépontjatol szamitott 3 honapon beliil a tAmogatott tevékenység nem kezdédik
meq, illetve a kedvezményezett a tdmogatas igénybevételét nem kezdeményezi, és
késedelmét ezen id6 alatt irdsban sem menti ki,

a szerz6désbol adodo irasbeli bejelentési kotelezettségeit nem, vagy 30 napon tali
késedelemmel teljesiti,

hitelt érdemléen bebizonyosodik, hogy a tdmogatas igénylését, illetve a palyazat
szakmai, pénziigyi tartalmat érdemben befolyasold valotlan, hamis adatot szolgalta-
tott, vagy a palyazat soran valotlan nyilatkozatot tett, illetdleg akar a szerz6dés koté-
sekor, akér az elszdmoléasok soran, vagy az ellendrzéskor hamis adatokat szolgaltat,
vagy valotlan nyilatkozatot tesz,

a szerzddésben vallalt kotelezettségeit nem teljesiti, illetve ezek koziil a szerzédés L.
fejezetének 3., 5., 6. vagy 7. pontjaiban vallalt, szdmszertien mérhetd kotelezettsége-
it 75 % alatt teljesiti,

a tamogatas folyositasara vonatkozo6 pénziigyi elszamolasat a szerz6dés 1/4. pontja-
ban szerepl6 hataridére nem nyujtja be,

a tamogatasi 0sszeg vonatkozasaban a kedvezményezett részére eldleg kertilt folyo-
sitasra, és az erre vonatkozo elszamolasat a szerzdédésben szerepld hataridére nem
nyujtja be,

az allamhaztartasrol szo6lo torvény végrehajtasarol rendelkezd 368/2011. (XII. 31.)
Korm. rendelet 82. §-dban foglaltak koziil legalabb egy bekovetkezik,

a tdmogatasbol beszerzett eszkozoket a tdmogatd hozzajarulasa nélkiil elidegeniti,
bérbe adja, vagy apportalja, vagy megterheli,

a tamogatas eredményeként létrehozott kapacitasokat nem miikodteti,

a tdmogatast nem rendeltetésszerlien hasznalja fel,

a szerzOdés I11. fejezetében rogzitett ellendrzéseket akadalyozza,

a szerzOdés II. fejezet 6. pontjdban foglaltak bekdvetkezése (végrehajtasi jog kap-
csan masik megfeleld fedezetet nem tudott biztositani).

Amennyiben a kedvezményezett a szerz6désben foglaltakat megszegi, a kozigazgatasi hato-
sagi eljaras és szolgaltatas altalanos szabalyairdl sz6l6 2004. évi CXL. torvény (Ket.) 77. §
(2) bekezdése alapjan kell eljarni.

A palyazat kidolgozasa:
A palyazatot a felhivasban, az utmutatoban és a mellékletekben, valamint az adatlapokon,
nyilatkozatokban, dokumentumokban meghatarozott feltételek alapjan kell kidolgozni.
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A palyazati felhivas, az utmutato és mellékletei, az adatlapok, a nyilatkozatok és do-
kumentumok egymastdl elvalaszthatatlan egységet képeznek, egyiittesen tartalmazzak
a palyazat benyujtasahoz a sziikséges osszes feltételt, kovetelményt.

Budapest, 2014. januar

Nemzetgazdasagi Minisztérium



